INFOAUDI # 4

CAPSULA
INFORMATIVA

APORTE
REALIZADO

POR LA
AUDITORIA
INTERNA
MEDIANTE LA
PRESTACION
DE SUS
SERVICIOS

RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE
PERSONAL

1- Actualizacion del Procedimiento de Reclutamiento y Seleccion
de Personal

2- Emision de directrices al personal de Recursos Humanos en
cuanto al Procedimiento de Reclutamiento y Selecciéon de
Personal

3- Fortalecimiento de los mecanismos de control vy
procedimientos de documentacion de la gestion.

4-  Definicidn de riesgos especificos sobre la gestion, logrando
asi el fortalecimiento del sistema de control institucional, en el
proceso evaluado.




